
 
 
 

 
 

 

 

 

 
 

ISTITUTO COMPRENSIVO CON LINGUA D'INSEGNAMENTO SLOVENA DI GORIZIA 
VEČSTOPENJSKA ŠOLA S SLOVENSKIM UČNIM JEZIKOM V GORICI 

34170 GORIZIA/GORICA – via/ul. dei Grabizio, 38 
Segreteria/Tajništvo tel. 0481 531824 

goic81200c@pec.istruzione.it 
goic81200c@istruzione.it - C.F. 80005940319 

Sito web: www.icgorizia.net 

 

Prot. n. 3204/7.6            Gorizia, 17.04.2023 
 

 

Al sito Web 
Agli Atti 

Al Sito Web 
All’Albo 

 
 

OGGETTO: Avviso di selezione per reclutamento di esperti (Personale INTERNO all’Istituzione Scolastica) per 
PROGETTISTA e COLLAUDATORE relativo ai Fondi PNRR finanziato nell’ambito del decreto del 
Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 
3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, 
Azione 1 - Next generation classroom - Ambienti di apprendimento innovativi, finanziato 
dall’Unione europea – Next Generation EU 

                  Titolo del Progetto: Inovativne delavnice 
 Identificativo progetto: M4C1I3.2-2022-961-P-18819 
 CUP: I84D22003870006 

 
Il DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro 
alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii. 

VISTO  il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante ad oggetto «Istruzioni generali sulla 
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, 
della legge 13 luglio 2015, n. 107» 

VISTO  il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata con 
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale  

 
 
 
 

http://www.icgorizia.net/


del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 – Istruzione e 
Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 
Università – Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole"; 

VISTO  il decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale è stato adottato lo 
strumento di programmazione, denominato “Piano Scuola 4.0"; 

VISTO  il decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, con il quale sono state ripartite le 
risorse tra le istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0"; 

VISTO  il decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale è stato adottato il “Piano 
Scuola 4.0" in attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, 
nuovi ambienti di apprendimento e laboratori" nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del 
Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea –  Next Generation EU; 

VISTO  la circolare 26 luglio 2022, n. 29 del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Circolare delle 
procedure finanziarie PNRR"; 

VISTO le Istruzioni operative per l'attuazione delle azioni previste nella linea di investimento M4C1 3.2 
"Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori" del PNRR 
(prot. n. 107624 del 21 dicembre 2022), mediante la quale le scuole sono state invitate a 
presentare un progetto relativo all'oggetto entro le ore 15,00 del giorno 28 febbraio 2023; 

VISTO il progetto presentato da questa istituzione scolastica, con relativo Accordo di Partenariato 
firmato digitalmente dal Dirigente Scolastico, che prevede l’acquisto di arredi e tecnologia per 
l’adozione di nuove metodologie didattiche per migliorare gli apprendimenti e la qualità 
dell’insegnamento; 

VISTO che in data 17.03.2023 con prot. n. AOOGABMI43759, l’Unità di missione per il PNRR ha firmato 
l’accordo di concessione, dopo aver verificato la conformità del progetto; 

VISTE  le delibere del Collegio dei Docenti e del Consiglio di Istituto relative all’approvazione ed 
attuazione del progetto in oggetto; 

DATO ATTO  che occorre, pertanto, iscrivere nel Programma Annuale 2023 la somma autorizzata di complessivi 
€ 119.226,09; 

VISTO  il Decreto di assunzione in bilancio (prot. n. 2941/6.1 del 05.04.2023) relativo al progetto in 
oggetto; 

VISTA la necessità di reclutare personale esperto per il progetto in oggetto; 
 

EMANA 

 
il presente avviso per la selezione e il reclutamento di figure professionali esperte, progettista o 

collaudatore interni all’Istituto Comprensivo in lingua slovena di Gorizia, in merito alla specificità e alle 

caratteristiche dei percorsi formativi programmati nel progetto. 
 

 

Art.1 

Finalità della selezione 

Il presente avviso è finalizzato al reclutamento di esperti, negli ambiti tematici indicati nell'art. 2 , per la 

realizzazione delle attività relative al progetto PNRR: M4C1I3.2-2022-961-P-18819 

 

Art. 2 

Moduli 

 

 

 

 

 



Titolo Modulo Contenuti e obiettivi Figura professionale 

 N. ore: 97  

 -  

 Periodo: aprile - dicembre 2023  

 -  

Progettazione Orario: da concordare Esperto progettista 

 -  

 Attività: Attività di progettazione per la  

 realizzazione di ambienti di  

 apprendimento innovativi.  

 
N. ore: 20 

 

 -  

 Periodo: aprile - dicembre 2023  

 -  

Collaudo Orario: da concordare Esperto collaudatore 

 -  

 Attività: Attività di collaude su  

 attrezzatureper la realizzazione di  

 ambienti di apprendimento innovativi.  

 
Art. 3 

Requisiti di accesso alla selezione 
 

I titoli per accedere alla selezione sono i seguenti: 

- Docente a tempo indeterminato o a tempo determinato con incarico annuale 

- Esperienze professionali specifiche attinenti le attività per le quali il candidato si propone 

- Buona conoscenza e capacità di utilizzo dei principali applicativi windows (word, excel, ecc.), dei principali 

browser per la navigazione internet e della posta elettronica. 
 

Si rammenta che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci, ai sensi dell’art. 76 del DPR n. 445/2000 e s.m.i., implica 

responsabilità civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla selezione, ai sensi 

dell’art. 75 del predetto D.P.R. n. 445/2000. Qualora la falsità del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo 

la stipula del contratto, questo potrà essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c. I suddetti requisiti devono essere 

posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione della domanda di partecipazione. L’accertamento 

della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque momento l’esclusione dalla procedura di selezione stessa 

o dalla procedura di affidamento dell’incarico. 

 
 

Art. 4 

Oggetto dell'incarico e compensi 
 

ESPERTO PROGETTISTA 

La progettazione consta sostanzialmente delle attività propedeutiche all'indizione della procedura di evidenza pubblica 

e alla predisposizione del relativo capitolato tecnico, nonché delle operazioni di aggiornamento e verifica delle 

informazioni inserite nella piattaforma ministeriale. I compiti del progettista sono 

1. verificare attraverso sopraluogo le esistenti dotazioni strumentali/digitali della scuola 

2.collaborare con il Dirigente Scolastico e il DSGA nella predisposizione del relativo capitolato tecnico nonchè del 

prospetto comparativo delle offerte pervenute, diretto all'individuazione della ditta aggiudicataria, nel rispetto dei criteri 

deliberati dal Consiglio di Istituto, per la fornitura di beni e servizi attinenti al progetto cui l'incarico si riferisce 

3. operare in conformità alle disposizioni e istruzioni per l’attuazione del progetto finanziato 
 
 



4. verificare la piena corrispondenza tra le attrezzature previste dal progetto approvato (matrice acquisti o elenco 

attrezzature) e quelle richieste nel piano degli acquisti (capitolato tecnico) 

5. controllare l’integrità e la completezza dei dati relativi al progetto inseriti nella piattaforma ministeriale.  

 L’incarico verrà attribuito sotto forma di contratto di prestazione d’opera e il pagamento dei corrispettivi, sarà 

rapportato alle ore effettivamente prestate mediante opportuna documentazione, entro il limite massimo 

previsto dal piano finanziario: 

 2 % max dell’importo totale Progettazione onnicomprensivo di eventuali compiti connessi 
all’incarico.  

I costi dovranno essere rapportati a costi orari unitari facendo riferimento al CCNL relativo al Personale del 

Comparto Scuola 2006 – Tabella 5 e 6. 

Il pagamento delle spettanze avverrà basandosi in base al registro orario compilato dall’esperto. La liquidazione 

del compenso avverrà a conclusione delle attività, entro 60 gg. dalla data di erogazione dei relativi fondi da 

parte del MIUR; e gli stessi saranno soggetti al regime fiscale e previdenziale previsto dalla normativa vigente. 

L’esperto che si aggiudicherà l’incarico si renderà disponibile per un incontro preliminare presso l’istituto con il 

Dirigente Scolastico. Allo stesso inoltre sarà prioritariamente richiesta una dichiarazione di assenza di 

qualsivoglia rapporto di tipo commerciale, lavorativo o altro con le Ditte che saranno invitate a gara per la 

fornitura delle attrezzature attinenti al piano. 

 

 

ESPERTO COLLAUDATORE 

Compito del Collaudatore è la verifica della regolare esecuzione del contratto. 

L’incarico di collaudatore può essere attribuito a chi è in possesso della laurea in ingegneria o in architettura, 

dell’abilitazione all’esercizio della professione. 

  L’incarico verrà attribuito sotto forma di contratto di prestazione d’opera e il pagamento dei corrispettivi, sarà 

rapportato alle ore effettivamente prestate mediante opportuna documentazione, entro il limite massimo 

previsto dal piano finanziario: 

 1% max dell’importo totale Collaudatore onnicomprensivo di eventuali compiti connessi all’incarico.  

I costi dovranno essere rapportati a costi orari unitari facendo riferimento al CCNL relativo al Personale del 

Comparto Scuola 2006 – Tabella 5 e 6. 

Il pagamento delle spettanze avverrà basandosi in base al registro orario compilato dall’esperto. La liquidazione 

del compenso avverrà a conclusione delle attività, entro 60 gg. dalla data di erogazione dei relativi fondi da 

parte del MIUR; e gli stessi saranno soggetti al regime fiscale e previdenziale previsto dalla normativa vigente. 

L’esperto che si aggiudicherà l’incarico si renderà disponibile per un incontro preliminare presso l’istituto con il 

Dirigente Scolastico. Allo stesso inoltre sarà prioritariamente richiesta una dichiarazione di assenza di 

qualsivoglia rapporto di tipo commerciale, lavorativo o altro con le Ditte che saranno invitate a gara per la 

fornitura delle attrezzature attinenti al piano. 

 

Art. 5 

Criteri di selezione 

 

Titolo Punteggio Max punti 



Possesso titoli di studio 

 
Laurea vecchio 

ordinamento, ovvero la 

corrispondente classe di 

laurea specialistica di cui al 

nuovo ordinamento 

conseguita in Italia o in uno 

dei paesi membri 

dell’Unione europea 

 
 

Punti 20 per votazione 110/110 lode 

Punti 15 per votazione 110/110 

Punti 10 per votazione da 101 a 

109/110 Punti 5 per votazione fino 

100 

 
 
 
 

Max 20 

Possesso di titoli specifici 

afferenti la tipologia di 

intervento 
 

Master o dottorato di 

ricerca congruenti con le 

finalità del modulo- 

progetto, conseguito 

presso Università in Italia o 

all’estero della durata 

minima di un anno 

 
 
 
 
 

Punti 5 x Master massimo 3 

 
 
 
 
 

Max 15 

Corsi di perfezionamento, 

diploma o attestato di corsi 

di specializzazione o di 

borse di studio o Laurea 

congruenti con le finalità del 

modulo-progetto, della 

durata minima di un anno. 

 
 

 
Punti 5 per titolo massimo 2 

 
 

 
Max 10 

Competenze Specifiche 

 
Partecipazione a corsi o 

seminari di aggiornamento 

attinenti al modulo richiesto 

 

 
Punti 1 per ogni corso massimo 5 

 

 
Max 5 

Iscrizione all'Albo Punti 1 per ogni anno di iscrizione 
massimo 10 

Max 10 

Esperienze di docenza in 

scuole pubbliche 
Punti 1 per ogni anno scolastico Max 10 

Competenze informatiche 

certificate 

 

ECDL, EIPASS o altri 

attestati equipollenti 

rilasciati da organismi 

accreditati a livello 

internazionale della durata 

minima di 30 ore 

 
 
 

Punti 1 per ogni certificazione 

delle competenze informatiche 

 
 
 

 
Max 10 

 

Tutte le domande che perverranno secondo le modalità ed i termini previsti dal presente avviso saranno 

oggetto di valutazione. 

La valutazione delle candidature sarà effettuata da una Commissione, appositamente nominata dal 
Dirigente 

Scolastico dopo la scadenza del termine di presentazione delle domande, sulla base di una valutazione 

comparativa dei curricula e dei punteggi calcolati in base alla tabella sopra riportata. 
 



Articolo 6 

Modalità di partecipazione e criteri di ammissibilità delle domande di partecipazione 

Possono presentare domanda tutti i docenti con contratto di lavoro in essere, a tempo indeterminato e/o 
determinato con incarico annuale in servizio presso l’Istituto comprensivo in lingua slovena di Goriza.  Gli 

aspiranti all'incarico dovranno produrre: 

 la domanda di partecipazione con allegato il curriculum vitae (allegato 1) 

La domanda e i relativi allegati dovranno pervenire al protocollo di questo istituto entro e non oltre le: 

ore 13.00 di giovedì 27 aprile 2023 
 

► attraverso mail all’indirizzo: goic81200c@istruzione.it; 

► con consegna a mano alla segreteria della scuola che rilascerà il protocollo. 
 

Il mancato arrivo o la mancata consegna entro la suddetta data non potrà essere imputata alla scuola e causerà 

l'esclusione dalla selezione, così come il mancato assenso al trattamento dei dati o l'assenza degli allegati sopra 

richiamati comporterà la non accettazione della domanda. 

Le domande pervenute entro i termini stabiliti saranno valutate da apposita Commissione nominata dal Dirigente 

Scolastico. Gli esiti della selezione saranno comunicati agli aspiranti prescelti e la relativa graduatoria sarà pubblicata 

all’albo della Scuola con possibilità di reclamo entro i 5 giorni dalla data di pubblicazione. 

A parità di punteggio il Dirigente Scolastico si riserva di scegliere, tra le domande pervenute, quella che meglio 
risponderà alle esigenze didattiche e progettuali richieste considerando anche eventuali precedenti esperienze positive 

di collaborazione nello stesso ambito disciplinare previsto nel progetto. Se ritenuto necessario il Dirigente sottoporrà a 

colloquio gli aspiranti ai fini della valutazione complessiva avvalendosi dell’apposita commissione di valutazione. 

In ogni caso gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di una sola candidatura purché la stessa risulti 

corrispondente alle esigenze progettuali. 

 

Art. 7 

Pubblicazione esiti della selezione e conferimento degli incarichi 

I risultati dell’avviso saranno pubblicati all’albo on line dell’Istituto e gli incarichi saranno conferiti, in assenza di 

contrapposizione, dopo 5 giorni dalla data di pubblicazione. 

Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola 

domanda di disponibilità, nonché la possibilità di annullare in qualsiasi momento il procedimento di conferimento. 
 

Art. 8 

Trattamento dei dati personali 

In applicazione del D.L.vo 196/2003, i dati personali richiesti saranno raccolti ai fini del procedimento per il quale 

vengono rilasciati e verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo e, comunque, nell’ambito dell’attività istituzionale 

dell’Istituto. 

 

Art. 9 

Controversie 
 

Per ogni controversia che dovesse sorgere nell’applicazione del presente avviso il foro competente deve intendersi 

quello dell’Avvocatura Distrettuale dello Stato – Sezione di Trieste. 
 

Art. 10 

Rinvio alla normativa 
 

Per tutto quanto non indicato specificamente dal presente avviso, si fa espresso riferimento a quanto previsto in 

materia, in quanto compatibile, dalla vigente normativa nazionale. 

 

 



Art. 11 

Responsabile del procedimento 

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento nella presente 

selezione è il Dirigente Scolastico dott. Davide Clodig, in qualità di responsabile con potere di gestione del personale – 

dipendente e non – ivi compresa la stipula dei contratti di lavoro, di prestazione d’opera e di ricerca. 
 

Art.12 

Pubblicazione dell’avviso 

Il presente avviso, realizzato ai fini della pubblicizzazione/sensibilizzazione e a garanzia di visibilità, trasparenza e ruolo 

dell’Unione Europea, ha come obiettivo la diffusione nell’opinione pubblica della consapevolezza del ruolo delle 

istituzioni, con particolare riguardo a quelle europee. 

Per il presente avviso si adotta la seguente forma di pubblicità: 

- pubblicazione sul registro elettronico - bacheca web 

Si comunica che per l’obbligo della trasparenza e della massima divulgazione, tutti gli elementi di interesse comunitario 

relativi allo sviluppo del progetto, saranno tempestivamente pubblicati all’Albo on line sul sito della scuola, all’indirizzo 

www.icgorizia.net. 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO: 

dott. Davide Clodig 
Firma autografa sostituita dall'indicazione a stampa del nominativo 

del soggetto responsabile ex art. 3, c. 2, D. Lgs. n.39/1993. 

http://www.icgorizia.net./

